
Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos
TI 1011395618 MARIA JOSE ZAPATA MUÑOZ

TI 1011395618 MARIA JOSE ZAPATA MUÑOZ

TI 1018235502 JHON ALEJANDRO AVENDAÑO ROZO

TI 1018235502 JHON ALEJANDRO AVENDAÑO ROZO

TI 1025322922 LAURA CAMILA AVILA PARRA

TI 1025322922 LAURA CAMILA AVILA PARRA

CC 1036865619 JULIANA ANDREA CAMPOS SANTANA

Fecha del Reporte: 27/11/2024

Ficha de Caracterización: 2915147

Cógigo: 122115

Versión: 100

Denominación: GESTIÓN ADMINISTRATIVA

Estado de la Ficha de Caracterización: EN EJECUCION

Fecha Inicio: 04/03/2024

Fecha Fin: 03/03/2026

Modalidad de Formación: PRESENCIAL

Regional: 5 - REGIONAL ANTIOQUIA

Centro de Formación: 9502 - COMPLEJO TECNOLÓGICO MINERO AGROEMPRESARIAL



CC 1036865619 JULIANA ANDREA CAMPOS SANTANA

TI 1038062678 EDISON FERNEY GARCIA RIVERA

TI 1038062678 EDISON FERNEY GARCIA RIVERA

CC 1039679554 JHON SEBASTIAN VARGAS SANCHEZ

CC 1039679554 JHON SEBASTIAN VARGAS SANCHEZ

CC 1039680049 DUVALIER ALEXANDER GAVIRIA ARANGO

CC 1039680049 DUVALIER ALEXANDER GAVIRIA ARANGO

CC 1039680952 WENDY LICETH BURITICA RODRIGUEZ

CC 1039680952 WENDY LICETH BURITICA RODRIGUEZ

CC 1039681466 MARIA CAMILA BASTIDAS RUIZ

CC 1039681466 MARIA CAMILA BASTIDAS RUIZ

CC 1039682058 DAVID SANTIAGO PIEDRAHITA CASTRILLON

CC 1039682058 DAVID SANTIAGO PIEDRAHITA CASTRILLON

CC 1039682271 DAVID ALEXANDER AGUDELO HENAO

CC 1039682271 DAVID ALEXANDER AGUDELO HENAO

CC 1039682776 MARIA PAULA GUTIERREZ ALVAREZ



CC 1039682776 MARIA PAULA GUTIERREZ ALVAREZ

TI 1039684433 ANDERSON ARLEY TORO MARTINEZ

TI 1039684433 ANDERSON ARLEY TORO MARTINEZ

TI 1039684642 MARIANELA BOLIVAR GUTIERREZ

TI 1039684642 MARIANELA BOLIVAR GUTIERREZ

TI 1039685136 KEIDY JULIANA ARDILA HERRERA

TI 1039685136 KEIDY JULIANA ARDILA HERRERA

TI 1039685162 MARIA CAMILA GONZALEZ CATAÑO

TI 1039685162 MARIA CAMILA GONZALEZ CATAÑO

TI 1039685382 LAURA MELISSA YEPES MONTOYA

TI 1039685382 LAURA MELISSA YEPES MONTOYA

TI 1039685404 MARIA PAULA CARDONA AGUINAGA

TI 1039685404 MARIA PAULA CARDONA AGUINAGA

TI 1039685438 MICHEL ANDREA RHENALS ZAPATA

TI 1039685438 MICHEL ANDREA RHENALS ZAPATA

TI 1039685476 KAROL SOFIA CHAMORRO GEORGE



TI 1039685476 KAROL SOFIA CHAMORRO GEORGE

TI 1039685477 SARA LUNA VELASQUEZ MAZO

TI 1039685477 SARA LUNA VELASQUEZ MAZO

TI 1039685561 SOFIA VALERIA BARRERA PALACIO

TI 1039685561 SOFIA VALERIA BARRERA PALACIO

TI 1039685574 SARA ISABELA OLIVARES PATIÑO

TI 1039685574 SARA ISABELA OLIVARES PATIÑO

TI 1039685866 MELANY ANDREA SEPULVEDA VALLEJO

TI 1039685866 MELANY ANDREA SEPULVEDA VALLEJO

TI 1039686536 YERSY CAROLINA JARAMILLO VALLEJO

TI 1039686536 YERSY CAROLINA JARAMILLO VALLEJO

TI 1039686605 KAREN DAIANA ESCOBAR MARTINEZ

TI 1039686605 KAREN DAIANA ESCOBAR MARTINEZ

TI 1039687078 JHONATAN YARDANY BERRIO TORRES

TI 1039687078 JHONATAN YARDANY BERRIO TORRES

TI 1039687768 ANDREA NIYEIDY VILLA ACOSTA



TI 1039687768 ANDREA NIYEIDY VILLA ACOSTA

CC 1039697568 AURA CAMILA MORALES MAYA

CC 1039697568 AURA CAMILA MORALES MAYA

CC 1039699446 LEYDY KATERINE ESTRADA CALEÑO

CC 1039699446 LEYDY KATERINE ESTRADA CALEÑO

CC 1039702236 KELLY ZULEIDY ESPINOSA MORALES

CC 1039702236 KELLY ZULEIDY ESPINOSA MORALES

CC 1039704494 VANESSA BUSTAMANTE MADRIGAL

CC 1039704494 VANESSA BUSTAMANTE MADRIGAL

TI 1045107568 JULIANA LEDEZMA CHAVERRA

TI 1045107568 JULIANA LEDEZMA CHAVERRA

TI 1064188252 DANIELA SALGADO BANQUET

TI 1064188252 DANIELA SALGADO BANQUET

TI 1080048744 DAVID SANTIAGO LLANO ERASO

TI 1080048744 DAVID SANTIAGO LLANO ERASO

TI 1096033893 DAILER SANTIAGO DURANGO CARDONA



TI 1096033893 DAILER SANTIAGO DURANGO CARDONA

CC 1096256655 DAVIANNYS ESTHER CORREA PEREZ

CC 1096256655 DAVIANNYS ESTHER CORREA PEREZ

TI 1096804787 GERALDINE RUEDA MUÑOZ

TI 1096804787 GERALDINE RUEDA MUÑOZ



Estado Competencia
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
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Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación
49749 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO

49752 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

49749 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO

49752 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR
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DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

49749 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR
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